
 



 



ABSTRAK 
 
Yulianti Dunggio, NIM. 811415102. 2020. Hubungan Iklim Kerja dengan 
Kelelahan Kerja pada Operator SPBU di Kota Gorontalo. Skripsi, 
Pembimbing I Dr. Hj. Herlina Jusuf, Dra., M.Kes dan Pembimbing II  Lia 
Amalia SKM, M.Kes. Jurusan Kesehatan Masyarakat, Fakultas Olahraga 
dan Kesehatan, Universitas Negeri Gorontalo. 

Kelelahan kerja merupakan salah satu permasalahan kesehatan dan 
keselamatan kerja, faktor yang memegang peranan penting yang dapat 
menyebabkan kelelahan kerja yaitu iklim kerja yang melebihi Nilai Ambang 
Batas (NAB) yang diperkenankan dapat menimbulkan penyakit akibat kerja dan 
kecelakaan kerja yang berdampak pada menurunnya produktivitas kerja.Rumusan 
masalah penelitian yaitu bagaimana hubungan iklim kerja dengan kelelahan kerja 
pada operator SPBU di Kota Gorontalo. Tujuan penelitian untuk mengetahui 
hubungan iklim kerja dengan kelelahan kerja pada operator SPBU di Kota 
Gorontalo.  

Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan metode kuantitatif 
denganpendekatan cross sectional study. Populasi dalam penelitian adalah seluruh 
operator di 8 SPBU di Kota Gorontalo yang sejumlah 107 orang. Pengambilan 
sampel ini dengan metode Purposive sampling sejumlah68 orang operator di 5 
SPBU di Kota Gorontalo.Uji statistic menggunakan analisis Exact Fisher 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Iklim Kerja berdasarkan Suhu Udara  
dan Kelembaban berpengaruh terhadap Kelelahan Kerja dengan nilai p value = 
0,000 dimana nilai tersebut <0,05, dan Iklim Kerja berdasarkan Kecepatan 
Gerakan Udara tidak berpengaruhi terhadap Kelelahan Kerja dengan nilai p value 
= 0,765 dimana nilai tersebut >0,05.Simpulan bahwa terdapat hubungan Iklim 
Kerja berdasarkan Suhu Udara dan Kelembaban dengan Kelelahan Kerja dan 
tidak terdapat hubungan Iklim Kerja berdasarkan Kecepatan Gerakan Udara 
dengan Kelelahan Kerja, di sarankan bagi operator menggunakan seragam atau 
baju yang dapat menyerap keringat, perludisediakan air minumkarena terdapat 
banyak pekerja yang mengalami haus pada saatbekerja dan menerapkan jam 
istirahat bagi operator 
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