





ABSTRAK

Fadhilah Rizki Lamusu. NIM. 931 416 011. Pengaruh Struktur Kepemilikan
Manajerial dan Institusional Terhadap Kebijakan Dividen Pada Perusahaan PT. Nusa
Raya Cipta Tbk. dan PT. Total Bangun Persada Tbk. Periode 2014-2018.. Skripsi
Progam Studi S1 Manajemen, Jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi. Universitas
Negeri Gorontalo, di bawah bimbingan Bapak Dr. Hais Dama, S.E., M.Si. dan Ibu
Meriyana Franssisca Dungga, S.E., MM.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahu (1) Pengaruh Struktur Kemepemilikan
Manajerial Terhadap Kebijakan Dividen Pada Perusahaan PT. Nusa Raya Cipta Tbk.
dan PT. Total Bangun Persada Tbk. Periode 2014-2018, (2) Pengaruh Struktur
Kemepemilikan Institusional Terhadap Kebijakan Dividen Pada Perusahaan PT. Nusa
Raya Cipta Tbk. dan PT. Total Bangun Persada Tbk. Periode 2014-2018. Baik secara
parsial maupun simultan. Populasi dari penelitian ini adalah pada perusahaan sub
sector konstruksi bangunan yang tercatat di Bursa Efek Indonesia dan sampel yang di
gunakan dalam penelitian yaitu perusahaan PT. Nusa Raya Cipta Tbk. dan PT. Total
Bangun Persada Tbk. Periode 2014-2018.

Hasil penelitian menunjukan bahwa (1) Variable kepemilikan manajerial secara
persial berpengaruh terhadap kebijakan dividen, (2) .Terdapat pengaruh yang
signifikan dari struktur kepemilikan institusional terhadap kebijakan deviden, (3)
Variabel kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional secara bersama-sama
berpengaruh signifikan terhadap kebijakan dividen. Nilai koefisien determinasi untuk
model regresi yang diamati adalah sebesar 0,6798. Nilai ini berarti bahwa sebesar
67,98% perubahan kebijakan dividen dari perusahaan sektor konstruksi yang diamati
selama tahun 2014-2018.
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ABSTRACT

Fadhilah Rizki Lamusu. Student ID Number. 931 416 011. The Influence of
Managerial and Institutional Ownership Structure toward Dividend Policy on PT.
Nusa Raya Cipta Tbk. and PT Total Bangun Persada Tbk. from 2014 to 2018.
Skripsi. Bachelor’s Degree in Management, Department of Management, Faculty
of Economics, State University of Gorontalo. The principal supervisor is Dr. Hais
Dama, S.E., M.Si, and the co-supervisor is Franssisca Dungga, S.E., MM.

This research aimed at investigating (1) the influence of managerial ownership
structure toward dividend policy on PT. Nusa Raya Cipta Tbk. and PT Total
Bangun Persada Tbk. from 2014 to 2018, (2) the influence of institutional
ownership structure toward dividend policy on PT. Nusa Raya Cipta Tbk. and PT
Total Bangun Persada Tbk. from 2014 to 2018, and (3) the simultaneous influence
of managerial and institutional ownership structure toward dividend Policy on PT.
Nusa Raya Cipta Tbk. and PT Total Bangun Persada Tbk. from 2014 to 2018. The
population of the research was the construction companies listed in Indonesia
Stock Exchange from 2014 to 2018. The samples were PT. Nusa Raya Cipta Tbk.
and PT Total Bangun Persada Tbk.

Findings reveal that (1) managerial ownership structure influences dividend
policy.(2) institutional ownership structure influences dividend policy, (3)
simultaneously, managerial and institutional ownership structure significantly
influence dividend Policy. The determination coefficient value for the observed
regression model is 0.6798. It indicates that 67.98% of the, change of dividend

policy of the construction companies is mﬂuench by managenal and institutional
ownership structure. T
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