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BAB V 

PENUTUP 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang sudah dilakukan maka dapat ditarik 

sebuah kesimpulan sebagai berikut: 

1. Peran APIP sebagai pengawas tidak mencerminkan mengawasi tetapi 

hanya memeriksa, hal ini terlihat dari APIP yang datang ke auditee 

setahun sekali dan hanya mengaudit anggaran tahun kemarin, dan 

belum terlibat dalam anggaran tahun berjalan dan tahun yang akan 

datang. 

2. Peran APIP sebagai konsultan sudah berjalan tetapi hanya bersifat 

represif bukan preventif artinya pembinaan dilakukan pada saat terjadi 

masalah bukan sebelum terjadi masalah. 

3. APIP Inspektorat Kota Gorontalo berpegang teguh pada prinsip-prinsip 

auditor internal, yang mana sudah beritegritas, objektif, dan kompeten 

dalam menjalankan perannya. 

 

5.2. Saran 

Saran atau Rekomendasi yang diajukan oleh peneliti sebagai berikut: 

1. Bagi Inspektorat Kota Gorontalo dalam hal prinsip tentunya sudah 

mendukung perannya sebagai watchdog dan konsultan, namun perlu 

adanya pemahaman akan arti dari perannya seperti pengawasan yang 
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dilakukan minimal 1 bulan sekali dengan saling beriteraksi dengan 

pihak auditee yang tentunya akan terjalani juga peran pembinaan 

ketika intensitas pertemuan dengan auditee semakin meningkat.  

2. Bagi Peneliti selanjutnya, peneliti berharap agar dapat memperluas 

ruang lingkup penelitian ini dengan menambahkan objek penelitian 

berupa tempat penelitian yang lebih dari satu serta menggali lebih 

dalam terkait dengan peran APIP di instansi agar penelitian yang 

dihasilkan bisa lebih bermanfaat lagi.  
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