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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan tentang Pengaruh safety 

briefing  terhadap Sikap disiplin penggunaan APD penggunaan APD karyawan bagian 

teknisi di ULP Limboto Kabupaten Gorontalo dapat diambil kesimpulan sebagai 

berikut : 

1. Gambaran kegiatan safety briefing kepada karyawan bagian teknisi ULP Limboto 

terdapat 29 orang atau sebesar 72,5% yang memahami dan 11 orang atau sebesar 

27,5% yang kurang memahami. 

2. Gambaran tingkat Sikap disiplin penggunaan APD penggunaan APD karyawan 

bagian teknisi ULP Limboto terdapat 27 orang atau sebesar 67,5% disiplin dan 13 

orang atau sebesar 31,5% tidak disiplin 

3. Terdapat pengaruh positif safety briefing terhadap Sikap disiplin penggunaan APD 

penggunaan APD karyawan bagian teknisi di ULP Limboto Kabupaten Gorontalo. 

5.2 Saran 

Rekomendasi dari hasil penelitian ini dapat diuraikan sebagai berikut: 

1. Pihak ULP Limboto agar lebih meningkatkan pelaksanaan safety briefing sehingga 

meningkatkan Sikap disiplin penggunaan APD penggunaan APD para karyawan 

yang masih belum sadar akan pentingnya penggunaan APD. 

2. Pihak ULP Limboto agar mengoptimalkan dan mempertegas penerapan sanksi dan 

pengawasan kepada karyawan yang tidak disiplin dalam menggunakan APD serta 



48 
 

 
 

memberikan penghargaan kepada karyawan  yang disiplin sehingga menjadi 

motivasi untuk mempertahankan perilaku disiplin tersebut. 

3. Untuk penelitian selanjutnya perlu menelaah faktor-faktor lain selain safety 

briefing yang mempengaruhi Sikap disiplin penggunaan APD penggunaan APD 

seperti kenyamanan, penghargaan atas Sikap disiplin penggunaan APD dan lain-

lain. 
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