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ABSTRAK 

Achriyun R.A. Harun. NIM: 912 416 002 “Faktor-Faktor Pendorong Produktivitas 

Tenaga Kerja Di Provinsi Gorontalo”dibawah bimbingan Dr. Muhammad Amir Arham, 

ME dan Sri Indriyani S. Dai, S.E., ME. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor pendorong produktivitas tenaga 

kerja di Provinsi Gorontalo. Data yang digunakan merupakan data sekunder yang 

bersumber dari Badan Pusat Statistik (BPS). Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

menggunakan analisis regresi data panel. 

Hasil ini menunjukkan bahwa: (i) secara simultan sektor pertanian, kemiskinan, 

pendidikan, belanja pendidikan, dan indeks pembangunan manusia berpengaruh 

signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja di Provinsi Gorontalo. (ii) secara parsial 

sektor pertanian berpengaruh positif terhadap produktivitas tenaga kerja di Provinsi 

Gorontalo, kemiskinan berpengaruh negatif terhadap produktivitas tenaga kerja di 

Provinsi Gorontalo, tingkat pendidikan berpengaruh positif terhadap produktivitas tenaga 

kerja di Provinsi Gorontalo, belanja pendidikan berpengarh positif terhadap produktivitas 

tenaga kerja di Provinsi Gorontalo, dan indeks pembangunan manusia berpengaruh 

positif terhadap produktivitas tenaga kerja di Provinsi Gorontalo. 

Kata Kunci: Sektor Pertanian, Kemiskinan, Tingkat Pendidikan, Belanja Pendidikan, 

Indeks Pembangunan Manusia (IAPM), BPS 
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