
 

 



 



ABSTRAK 

 

Fujika Faradila Lamusu, 2021. Hubungan Adversity Quotient dengan Kecemasan 

dalam Menghadapi Dunia Kerja pada Mahasiswa Profesi Ners Program Studi Ilmu 

Keperawatan Universitas Negeri Gorontalo. Skripsi, Program Studi Ilmu 

Keperawatan, Fakultas Olahraga dan Kesehatan, Universitas Negeri Gorontalo. 

Pembimbing I Ns Yuniar M. Soeli, S.Kep., M.Kep., Sp. Kep. Jiwa, 

Pembimbing II Ns Mihrawaty S. Antu, S.Kep., M.Kep.  

 

Mahasiswa sebagai individu yang sedang menempuh pendidikan di 

perguruan tinggi, dituntut untuk memiliki tanggung jawab yang besar tertutama 

yang berhubungan dengan penentuan masa depan sesuai tugas dan 

perkembanganya. Mahasiswa harus mulai memikirkan tentang masa depan secara 

lebih serius dan memikirkan tentang karir sehingga menjadi salah satu pokok 

permasalahan. Hal ini pun berlaku pada mahasiswa profesi Ners dalam menghadapi 

dunia kerja. Tujuan penelitian ini adalah menganalisis hubungan Adversity Quotient 

dengan Kecemasan dalam menghadapi dunia Kerja pada Mahasiswa Profesi Ners. 

Penelitian ini menggunakan metode cross sectional, sampel sebanyak 56 

responden dengan menggunakan Teknik Simple Random Sampling. Analisa data 

menggunakan uji Korelasi Pearson Product Moment dengan instrumen kuesioner 

Adversity Quotient dan kecemasan yang telah diuji validitas dan reliabilitas 

Hasil penelitian menunjukkan mayoritas responden memiliki Adversity 

Quotient tinggi sebanyak 46 responden (82,1%) dan kecemasan pada kategori 

rendah sebanyak 38 responden (67,9%). Hasil uji statistik didapatkan ada hubungan 

antara Adversity Quotient dengan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja pada 

mahasiswa Profesi Ners dengan nilai ρ-value = 0,000 (<α 0,05).  

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi pada mahasiswa dalam 

meningkatkan Adversity Quotient sehingga lebih matang dalam mempersiapkan 

dan menghadapi dunia kerja.  

Kata kunci : Adversity Quotient, Kecemasan, Mahasiswa Profesi Ners 
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