BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan tentang Hubungan

Adversity Quotient dengan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja pada

mahasiswa Profesi Ners Program Studi IImu Keperawatan Universitas Negeri

Gorontalo yang telah dilakukan oleh peneliti, maka dapat ditarik kesimpulan

sebagai berikut:

1.

Dari 56 responden mahasiswa Profesi Ners Program Studi IImu
Keperawatan, didapatkan sebagian besar memiliki Advevrsity Quotient
yang tinggi sebanyak 46 responden (82,1%), sedangkan Adversity
Quotient sedang sebanyak 8 responden (14,3%), dan Adversity Quotient
rendah sebanyak 2 responden (3,6%).

Dari 56 responden mahasiswa Profesi Ners Program Studi Ilmu
Keperawatan, didapatkan sebagian besar memiliki kecemasan rendah
sebanyak 38 responden (67,9%), kecemasan sedang sebanyak 15
responden (26,8%) dan kecemasan tinggi sebanyak 3 responden (5,4%).
Dari hasi uji statistik dengan menggunakan uji korelasi Pearson,
didapatkan nilai p value = 0,000 dan nila r = -0,462 dari nilai yang
didapatkan maka dapat disimpulkan ada hubungan Adversity Quotient
dengan kecemasan pada mahasiswa Profesi Ners memiliki korelasi sedang
dan koefisien yang negatif yaitu, jika Adversity Quotient tinggi maka

kecemasan dalam menghadapi dunia kerja rendah.
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5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh, dapat dikemukakan beberapa

saran sebagai berikut:

1.

Bagi Program Studi limu Keperawatan

Bagi Program Studi llmu Keperawatan diharapkan dapat memberikan sarana
bagi mahasiswa dalam mengembangkan kemampuanya agar dapat
mempersiapkan diri menghadapi dunia Kkerja setelah menyelesaikan
diperguruan tinggi

Bagi Mahasiswa Profesi Ners

Tingkat kecemasan yang dialami oleh subjek dalam menghadapi dunia kerja
sebagian berada pada kategori sedang dan rendah, sehingga diharapkan dapat
mempertahankanya dan diperlukan persiapan-persiapan agar semakin matang
dalam menghadapi dunia kerja, seperti meningkatkan skill dengan cara
mengikuti seminar-seminar atau pelatihan, mencari informasi-informasi terkait
lowongan kerja, mengikuti kegiatan volunter maupun organisasi lainya yang
mampu meningkatkan softskill.

Bagi Peneliti selanjutnya

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi salah satu referensi pendukung bagi
penelitian selanjutnya. Penelitian selanjutnya dapat menggali lebih dalam lagi
terkait hubungan kecerdasan lainya dengan Kecemasan dalam menghadapi

dunia kerja, seperti Intelegency, Emosional & Spiritual Quotient
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