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BAB V 

PENUTUP 
 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil-hasil penelitian yang dilakukan terkait dengan inovasi 

kepala sekolah dalam pemanfaatan dana BOS di SMA Negeri 1 Marisa dan SMK 

Negeri 1 Marisa Kabupaten Pohuwato Provinsi Gorontalo, dapat disimpulkan 

sebagai berikut. 

1. Pelaksanaan pemanfaatan dana BOS sudah dilakukan dengan baik mulai dari 

perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi sudah sesuai dengan standar 

operasional prosedur (SOP) yang dimuat dalam petunujuk teknis BOS itu 

sendiri. 

2.  Bentuk-bentuk inovasi kepala sekolah dalam pemanfaatan dana BOS yakni 

bahwa kepala sekolah telah melakukan inovasi dalam pemanfaatan dana BOS 

yakni dengan penyesuaian penyusunan program dalam RKAS, melakukan 

penyesuaian laporan agar sejalan dengan juknis, melakukan penghematan agar 

penggunaan dana lebih efektif dan efisien serta melakukan upaya lain 

memaksimalkan sumber daya sekolah. 

3. Kendala dalam melaksanakan inovasi pemanfaatan dana BOS kurangnya 

jumlah dana BOS, juknis BOS yang sifatnya mengikat, adanya kegiatan yang 

bersifat dadakan yang tidak termuat di RKAS 

B. Saran 

Berdasarkan hasil dan temuan penelitian, ada beberapa saran ataupun 

rekomendasi yang dikemukakan sebagai berikut. 

1. Perlu ditingkatkan jumlah anggaran dana BOS pada sekolah. 
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2. Agar penggunaan anggaran dana BOS lebih fleksibel dan tidak terikat pada 

juknis sepanjang itu masih menyangkut kebutuhan sekolah. 

3. Kepala sekolah perlu adanya upaya lain untuk memaksimalkan segala potensi 

sumber daya sekolah untuk menghasilkan sumber keuangan sekolah agar tidak 

tergantungan pada dana BOS.  
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