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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah diuraikan pada 

bab sebelumnya, peneliti dapat menarik simpulan bahwa: 

1. Partisipasi stakeholder pendidikan dalam penyusunan rencana strategis di 

Dinas Pendidikan Kabupaten Pohuwato memiliki skor sebesar 103,00 satuan 

yang berada dalam kategori yang aktif, artinya penyusunan rencana strategis 

di Dinas Pendidikan Kabupaten Pohuwato senantiasa melibatkan seluruh 

pihak untuk berperan aktif agar perumusan suatu kebijakan pendidikan sesuai 

dengan isu strategis dan langkah strategis yang tepat.  

2. Faktor yang mempengaruhi partisipasi stakeholder pendidikan dalam 

penyusunan rencana strategis di Dinas Pendidikan Kabupaten Pohuwato 

memiliki skor sebesar 62,25 satuan yang berada dalam kategori yang cukup 

efektif. Faktor yang paling dominan yang mempengaruhi partisipasi 

stakeholder pendidikan dalam penyusunan rencana strategis adalah 

kesempatan untuk berpartisipasi dan faktor yang paling rendah pengaruh bagi 

partisipasi stakeholder adalah faktor iklim sosial, ekonomi, politik dan budaya. 

  

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan di atas, sehubungan dengan hasil penelitian ini 

penulis mengajukan beberapa saran yakni  
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1. Sebaiknya Dinas Pendidikan Kabupaten Pohuwato aktif dalam melakukan 

kajian dan pengamatan terhadap berbagai fenomena yang kemudian dilakukan 

tindak lanjut dalam upaya perbaikan mutu pendidikan di Kabupaten 

Pohuwato. 

2. Perlu adanya kerja sama antar stakeholder dan memfasilitasi keterlibatan 

stakeholder dalam berbagai kegiatan baik Focus Group Discusion (FGD) dan 

perumusan rencana strategis bidang pendidikan yang lebih ideal dalam 

pengembangan pendidikan di Kabupaten Pohuwato. 

3. Dinas pendidikan perlu melakukan evaluasi terhadap peran dari stakeholder 

dalam perumusan kebijakan dan implementasi kebikjakan dalam bidang 

pendidikan yang dinilai dari range pada aspek kepentingan dan kekuatan 

stakeholder agar dapat diketahui sejauh mana efetivitas peran stakeholder 

dalam pengembangan kependidikan di Kabupaten Pohuwato. 
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