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ABSTRAK 

 

Mohamad Akuba. 713519005. 2021. Pengaruh Kompetensi Guru Dan Tunjangan 

Profesi Terhadap Kinerja Guru SMA di Kabupaten Gorontalo. Tesis. Program Studi 

S2 Pendidikan Ekonomi. Pascasarjana Universitas Negeri Gorontalo. Pembimbing I 

Prof. Dr. Hj. Asna Aneta,. M.Si. Pembimbing II  Dr. Heldy Vanni Alam, S.Pd., M.Si. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui : (1) pengaruh kompetensi guru 

terhadap kinerja guru SMA di Kabupaten Gorontalo, (2) pengaruh tunjangan profesi 

terhadap kinerja guru SMA di Kabupaten Gorontalo, (3) pengaruh kompetensi guru 

dan tunjangan profesi terhadap kinerja guru SMA di Kabupaten Gorontalo. Metode 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Populasi dalam 

penelitian ini adalah Guru-guru SMA di 10 sekolah wilayah Kabupaten Gorontalo 

berjumlah 194 guru dengan jumlah sampel 55 orang guru. Data dikumpulkan melalui 

penyebaran angket pengolahan data dengan menggunakan SPSS versi 24, 2021 

Hasil penelitian menunjukan yaitu : (1) ada pengaruh  kompetensi guru terhadap kinerja 

guru SMA di Kabupaten Gorontalo sebasar 0,374. (2) adanya pengaruh tunjangan 

profesi terhadap kinerja guru SMA di Kabupaten Gorontalo sebesar 0,377. (3) ada 

pengaruh kompetensi guru dan tunjangan profesi secara bersama-sama terhadap kinerja 

guru sebesar 0,389 

 

Kata Kunci: Kempetensi Guru, Tunjangan Profesi, Kinerja Guru 
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