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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pengujian hipotesis menunjukan bahwa 

kompetensi sumber daya manusia berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan. Hal ini sebagaimana ditinjau dari hasil uji t dengan t 

tabel yaitu sebesar 1,673 dan t hitung sebesar 4,914 yang berarti bahwa t hitung 

lebih besar dari t tabel. Jadi, semakin baik kompetensi yang dimiliki oleh sumber 

daya manusia (aparat) maka akan semakin meningkatkan kualitas laporan 

keuangan pemerintah desa Se-Kecamatan Tabongo Kab. Gorontalo. Dilihat dari 

nilai koofisien determinasi atau R square diperoleh sebesar 0,317 atau 31.7% hal 

ini berarti kualitas laporan keuangan dapat dijelaskan oleh kompetensi sumber 

daya manusia sebesar 31.7% sementara sisanya 68.3% dipengaruhi variabel lain 

yang tidak di teliti dalam penelitian ini. 

5.2 Saran 

Memperhatikan hasil penelitian dan berdasarkan kesimpulan diatas, penulis 

mengajukan beberapa saran sebagai berikut: 

1. Dalam rangka meningkatkan kualitas laporan keuangan maka seluruh kantor 

desa yang ada di  Kecamatan Tabongo perlu meningkatkan pengetahuan dari 

sumber daya manusiannya terutama yang terlibat langsung dalam mengelolah 

laporan keuangan melalui pelatihan-pelatihan tertentu. 

2. Saran kepada pihak kecamatan untuk mewajibakn setiap desa agar memilih 

siapa saja yang akan mengikuti pelatihan khususnya pada aplikasi 
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SISKEUDES (Sistem Keuangan Desa) yang digunakan untuk mengelola 

laporan keuangan desa.  

3. Perlu didesain suatu sistem pelaporan yang baik dan melibatkan aparat yang 

terlibat langsung dalam penyusunan laporan agar pengalaman yang dimiliki 

semakin merata. 

4. Untuk penelitian selanjutnya yang tertarik mengkaji kembali penelitian ini 

peneliti menyarankan untuk meneliti kembali tentang pengaruh Kompetensi 

sumber daya manusia terhadap laporan keuangan pemerintah desa dengan 

menambahkan faktor-faktor lain yang berhubungan dengan kualitas laporan 

keuangan. Faktor tersebut diantaranya penerapan SAP, struktur pengendalian 

intern, penggunaan sistem informasi dan lain-lain
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