
  



  



ABSTRAK 

 

 

Jecklin Lorenza Eman. 2021. Skripsi. “Pengaruh Standar Akuntansi Pemerintah 

Dan Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap Kualitas Laporan Keuangan 

Pada Pemerintah Daerah Kabupaten Gorontalo”. Program Studi S1 Akuntansi, 

Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Gorontalo. Dibawah 

Bimbingan Bapak Lukman Pakaya,S.Pd.,MSA Sebagai Pembimbing I dan Ibu Ayu 

Rakhma Wuryandini,SE.,MSA Sebagai Pembimbing II. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Standar Akuntansi Pemerintah 

Dan Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada 

Pemerintah Daerah Kabupaten Gorontalo. Metode penelitian yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah metode kuantitatif deskriptif. Data yang digunakan adalah data 

primer yang diperoleh dari penyebaran kuesioner kepada pegawai di Badan Keuangan 

Kabupaten Gorontalo. Penarikan sampel dalam penelitian menggunakan teknik sensus 

dengan keseluruhan anggota populasi dijadikan sampel sebanyak 67 responden. 

Analisis data dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda dengan 

bantuan program SPSS 21. 

 

Hasil penelitian menunjukkan 1) standar akuntansi pemerintah berpengaruh positif 

namun tidak signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, 2) kompetensi sumber 

daya manusia berpengaruh positif namun tidak signifikan terhadap kualitas laporan 

keuangan, dan 3) standar akuntansi pemerintah dan komptensi sumberdaya manusia 

secara simultan berpengaruh namun tidak signifikan terhadap kualitas laporan 

keuangan. Koefisien determinasi dalam penelitian ini sebesar 5,4% yang berarti 

variabilitas kualitas laporan keuangan dapat dijelaskan oleh standar akuntansi 

pemerintah dan kompetensi sumberdaya manusia sebesar 5,4%. 
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