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ABSTRAK 

YAMAN RAUF, 921417139, 2021, Pengaruh Penerapan Value For Money 

Dan Sistem Pengendalian Internal Terhadap Kinerja Pemerintah Daerah 

(Studi kasus pada SKPD Dinas Sosial Dan Dinas Kesbangpol Kabupaten 

Gorontalo). Skripsi, Program Studi S1 Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas 

Negeri Gorontalo. Pembimbing Bapak Mattoasi, S.Pd., SE, M.Si., Ph.D dan 

Bapak Dr. Sahmin Noholo, SE, MM. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah Value For Money dan Sistem 

Pengendalian Internal berpengaruh secara parsial dan secara simultan terhadap 

Kinerja Pemerintah Daerah di Pemerintahan Dinas Sosial dan Dinas Kesbangpol 

Kabupaten Gorontalo.  

Metode penelitian yang digunakan adalah metode penelitian kuantitatif deskriptif. 

Jumlah sampel dalam penelitian ini sebanyak 50 responden. Jenis data yang 

digunakan adalah data primer yang diperoleh dari hasil penyebaran kuesioner 

kepada Pegawai Dinas Sosial dan Kesbangpol di Kabupaten Gorontalo. Hasil 

penelitian ini diolah menggunakan SPSS Versi 25 yang menunjukan bahwa secara 

parsial Value For Money dan Sistem Pengendalian Internal berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap Kinerja Pemerintah Daerah di SKPD Dinas Sosial dan 

Dinas Kesbangpol Kabupaten Gorontalo. Dan secara simultan Value For Money 

dan Sistem Pengendalian Internal berpengaruh signifikan terhadap kinerja 

pemerintah daerah. 

 

Kata Kunci : Value For Money, Sistem Pengendalian Internal, Kinerja 

Pemerintah Daerah. 
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