BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan pada bab sebelumnya, maka

dapat ditarik kesimpulan bahwa:

1.

Penerapan Sistem Informasi Manajemen Daerah berpengaruh postif dan
signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daearah Kota
Gorontalo.

Kompetensi Sumber Daya Manusia berpengaruh postif dan signifikan
terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kota Gorontalo.
Penerapan Sistem Informasi Manajemen Daerah dan Kompetensi Sumber
Daya Manusia secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kota Gorontalo. Hasil ini dibuktikan

dengan koefisien determinasi sebesar 51.1%.

5.2 Saran

Berdasarkan simpulan yang telah diuraikan sebelumnya, maka peneliti

memberikan saran sebagai berikut:

1.

Bagi pengguna SIMDA
a. Bagi pengguna SIMDA diharapkan mampu beradaptasi dengan
perkembangan aplikasi di masa yang akan datang, serta aplikasi yang

berhubungan dengan penyusunan laporan keuangan daerah.
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b. Diharapkan kepada pengguna SIMDA untuk lebih aktif menambah
pengetahuan mengenai siklus laporan keuangan sehingga dapat
meningkatkan kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.

2. Bagi Pemerintah

a. Bagi pemerintah lebih berperan aktif sebagai pembuat kebijakan dan
pemegang kekuasaan agar lebih memberikan perhatian dalam mengatasi
masalah mengenai penerapan Sistem Informasi Manajemen Daerah.

b. Bagi pemerintah diharapkan dapat memaksimalkan edukasi dan pelatihan
dan bimtek mengenai penggunaan SIMDA secara merata agar kompetensi
sumber daya manusia yang ada di lingkungan pemerintah daerah semakin
meningkat.

3. Bagi Peneliti Selanjutnya

a. Sebaiknya peneliti yang akan datang diharapkan dapat memperluas
wilayah sampel penelitian dan dapat juga melakukan penelitian di daerah
lain, sehingga hasil penelitian tersebut dapat dibandingkan dengan
penelitian lainnya.

b. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat menambah variabel berbeda atau
mengembangkan variabel lainnya yang dapat mempengaruhi kualitas
laporan keuangan sebab masih banyak faktor yang dapat mempengaruhi
kualitas laporan keuangan seperti variabel kompetensi latar belakang

pendidikan, tingakat pemahaman terhadap laporan keuangan dan lain-lain.
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5.3 Keterbatasan Penelitian

Meskipun peneliti telah berusaha merancang dan mengembangkan

penelitian sedemikian rupa, namun masih terdapat beberapa keterbatasan dalam

penelitan ini, diantaranya:

1.

Pengumpulan data melelui kuesioner dibutuhkan waktu dan tenaga yang
memadai untuk mengirim ke responden. Namun ada beberapa kendala di
lapangan di karenakan ada beberapa responden yang sulit untuk ditemui dan
kuesioner yang tidak lengkap diisi oleh responden.

Peneliti telah memberikan penjelasan yang cukup detail mengenai petunjuk
pengisian Kkuesioner dan maksud dari setiap pernyataan yang diajukan.
Dengan jumlah responden sebanyak 68 orang peneliti kurang dapat
mengendalikan jawaban dari responden, baik berupa pemahaman responden
maupun verifikasi setiap jawaban dari responden sehingga dimungkinkan
terjadi bias dalam pengambilan keputusan penelitian. Diharapkan untuk
peneliti selanjutnya dilakukan dengan menggunakan metode studi kasus
dengan jumlah responden yang lebih sedikit, sehingga peneliti dapat

mendampingi responden dalam pengisian kuesionernya.
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