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ABSTRAK

HENRYD MARAMIS. 2022. Implementasi Kebijakan SIK BLU untuk
Meningkatkan Kualitas Laporan Pertanggungjawaban Keuangan pada
Badan Layanan Umum Universitas Negeri Gorontalo (BLU UNG). (Dosen
Pengampu oleh Prof. Dr. Hj. Asna Aneta, M.Si. dan Dr. Udin Hamim, M.Si.).

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui dan menganalisis (1) strategi
implementasi kebijakan SIK BLU untuk meningkatkan kualitas laporan
pertanggungjawaban keuangan pada BLU UNG, yang dikaji dari aspek:
perencanaan, pelaksanaan, monitoring dan evaluasi; dan (2) faktor-faktor yang
menentukan keberhasilan Implementasi Kebijakan SIK BLU untuk meningkatkan
kualitas laporan pertangggungjawaban keuangan pada BLU UNG.

Metode penelitian ini menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif. Teknik
pengumpulan data dengan menggunakan wawancara terhadap informan, observasi
dan studi dokumentasi. Teknik analisis data melalui reduksi, penyajian data,
verifikasi dan penarikan kesimpulan.

Berdasarkan penelitian yang dilakukan dapat disimpulkan bahwa: (1)
Implementasi  kebijakan SIK BLU untuk meningkatkan kualitas laporan
pertanggungjawaban bendahara pada BLU UNG vyang dilaksanakan secara
sistematis dengan tahapan perencanaan, pelaksanaan, monitoring dan evaluasi; (2)
Faktor Komunikasi, terdapat SOP BLU UNG terkait dengan pengelolaan keuangan
yang terbaru atau ter up date tidak dilakukan sosialisasi secara merata hanya melalui
media sosial whatssapp, sehingga adanya BPP Fakultas/Unit Kerja yang masih
belum faham sepenuhnya terkait dengan SOP tersebut; (3) Selain itu juga pada
faktor Komunikasi, masih sangat minimnya dilakukan rapat rutin tingkat
Universitas yang melibatkan Fakultas/Unit Kerja terkait dengan pengelolaan
keuangan BLU UNG khususnya LPJ Keuangan atas Kewajiban Jangka Pendek
termasuk pembayaran remunerasi, rapat yang sering dilakukan hanya membahas
terkait daya serap anggaran per Fakultas/Unit Kerja; (4) Faktor Sumber Daya,
masih terdapat BPP Fakultas/Unit Kerja yang belum ditempatkan sesuai dengan
kompetensi jabatan atau kualifikasi pendidikan. Sehingga masih perlunya
dilakukan pelatihan dasar dan pengetahuan umum di bidang pengelolaan keuangan;
(5) Faktor Sikap Pelaksana, terdapat beberapa BPP Fakultas/Unit Kerja yang
bersikap kurang respon, tidak antusias dan cenderung menunggu perintah dari
atasan. Selain itu juga masih terdapat adanya ketidaksesuaian atau kekeliruan dalam
melaporkan LPJ keuangan pada Unit Kerjanya.

Kata kunci:  Implementasi Kebijakan Publik, Sistem Informasi Keuangan, Kualitas
Laporan Keuangan BLU



ABSTRACT

HENRYD MARAMIS. 2022. Implementation of the SIK BLU Policy to Improve
the Quality of Financial Accountability Reports at the Public Service Agency
Universitas Negeri Gorontalo (BLU UNG). (The principal supervisor is Prof. Dr.
Hj. Asna Aneta, M.S.i., and the co-supervisor is Dr. Udin Hamim, M.S.i.)

This study aims to determine and analyze (1) the strategy of implementing the
Financial Information System of Public Service Agency (SIK BLU) policies to
improve the quality of financial accountability reports at BLU UNG from the aspects
of planning, implementation, monitoring, and evaluation, and (2) factors that
determine the success of implementing SIK BLU policies to improve the quality of
financial accountability reports at BLU UNG.

This study employs a qualitative descriptive approach. Data were collected
through interviews, observations, and documentation studies. The data were analyzed
using the techniques of reduction, presentation, verification, and data inference.

The results show that (1) the implementation of the BLU SIK policy to
improve the quality of the treasurer's financial accountability report at BLU UNG is
carried out systematically through the stages of planning, implementation,
monitoring, and evaluation; (2) the communication factor (a): there is the latest BLU
UNG SOP regarding financial management which is not disseminated evenly but
only through WhatsApp media so that there are Assistant Expenditure Treasurers
(BPP) of the Faculty/Work Units who do not fully understand the SOP; (3) the
communication factor (b): routine meetings related to the financial management of
BLU UNG, especially the financial accountability report on Short-Term Liabilities
and remuneration payments, at the university level involving Faculties/Work Units
are still rarely held. Meetings often only discuss the budget absorptive capacity of the
Faculties or Work Units; (4) the resource factor: there are still BPP of the
Faculties/Work Units that have not been placed based on their competence or
educational qualifications. Thus, there is still a need for bps miping and general

several BPP of the Faculties/Work Units who are less/fesp iastic, and
tend to wait for orders from superiors. In addition, | cies or
errors in the Financial Accountability Report in the
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