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ABSTRAK

ST. Hartina, Putri N. NIM 921418150. Skripsi. 2022. Studi Etnometodologi
Penganggaran Di Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo. Program
Studi S1 Akuntansi, Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri
Gorontalo, dengan Pembimbing, Ibu Dr. Niswatin, S.Pd., SE., MSA dan Ibu Dr.
Nilawaty Yusuf, SE.. Ak.. M.Si

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui metode penganggaran di Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo. Dalam melakukan penelitian ini, peneliti
hadir sebagai pengamat partisipan yang terlibat langsung dalam proses penelitian.
Metode yang digunakan adalah kualitatif dengan menggunakan pendekatan
etnometodologi. Penelitian ini berfokus pada proses penganggaran di Fakultas
Ekonomi. Pengumpulan data dilakukan melalui wawancara langsung, observasi,
dan dokumentasi. Dengan menggunakan teknik analisis data pengumpulan data,
reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa metode penganggaran di Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Gorontalo menggunakan metode buttom-up. Dalam hasil
penelitian ini berhasil ditemukan 3 (tiga) nilai yang terinternalisasi dalam konteks
penganggaran yaitu nilai Interaksi (rapat kerja/Dulohupa) sebagai bentuk
partisipasi unit kerja dalam penyusunan program kerja. Nilai Kepatuhan
(mengikuti) pelaksanakan aturan dan wewenang dalam proses penyusunan
anggaran. Kemudian nilai Kebersamaan (Kepentingan bersama) mengedepankan
kepentingan bersama dan kekeluargaan yang menunjukkan bagaimana sebuah
komitmen oleh kelompok atau komunitas dalam menginternalisasikan nilai-nilai
kebersamaan. ketiga nilai-nilai yang terinternalisasi dalam proses penyusunan
anggaran tersebut dimaknai kedalam nilai budaya Gorontalo, yang dikenal dengan
istilah heluma.

Kata Kunci: Anggaran, Budava. Penganggaran Fakultas, Etnometodologi
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ABSTRACT

ST. Hartina Putri N. Student ID Number 921418150. Undergraduate Thesis.
2022. Ethnomethodology Study of Budgeting at Faculty of Economics, Universitas
Negeri Gorontalo. Bachelor’s Degree Program in Accounting, Department of
Accounting, Faculty of Economics. Universitas Negeri Gorontalo. The Principal
Supervisor is Dr. Niswatin, S.Pd.. SE., MSA and the Co-supervisor is Dr. Nilawaty
Yusuf, SE., Ak., M.Si

This current study aims to determine the budgeting method at the Faculty of
Economics, Universitas Negeri Gorontalo. In conducting this research, the researcher
was present as a participants’ observer who was directly involved in the research
process. The method used is qualitative using an ethnomethodological approach. This
research focuses on the budgeting process at the Faculty of Economics and the
research data are collected through direct interview, observation, and documentation.
Meanwhile, the data analysis techniques encompass data collection, data reduction,
data display, and conclusion drawing.

The finding indicates that the budgeting method at the Faculty of Economics,
Universitas Negeri Gorontalo applies bottom-up method. In addition, the research
discovers 3 (three) values that are internalized in the context of budgeting, namely:
Interaction (work meeting/Dulohupa) as a form of work unit participation in the
preparation of work programs, Compliance (compliant) which is in relation to the
implementation of rules and authority in the budget preparation process, and
Togetherness (SHARED Interest) which it putg, forward common interests and
kinship which shows a commitment of a gge
togetherness value. The three values that g€
interpreted into Gorontalo cultural values|
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